
Allegato A) CALCOLI SPESA PERSONALE DM 17.03.2020 
 

I. DI PERTINENZA DELL’ENTE: L’INDICE DI VIRTUOSITA’. 
 

L’art. 3 del DM 17 marzo 2020 prevede che, ai i fini dell'attuazione dell'art. 33, comma 2, del decreto-legge 
n. 34 del 2019, i comuni sono suddivisi nelle seguenti fasce demografiche: 

a) comuni con meno di 1.000 abitanti 
b) comuni da 1.000 a 1.999 abitanti 
c) comuni da 2.000 a 2.999 abitanti 
d) comuni da 3.000 a 4.999 abitanti 
e) comuni da 5.000 a 9.999 abitanti 
f) comuni da 10.000 a 59.999 abitanti 
g) comuni da 60.000 a 249.999 abitanti 
h) comuni da 250.000 a 1.499.999 abitanti 
i) comuni con 1.500.000 di abitanti e oltre. 

 

Questo Ente si trova nella fascia demografica di cui alla lettera ”C , avendo n. 2.494 abitanti 
al             31/12/2022. 

 
Gli articoli 4, 5 e 6 del DM 17 marzo 2020, ai i fini dell'attuazione dell'art. 33, comma 2, del decreto-legge n. 
34 del 2019, individuano, nelle Tabelle 1, 2, 3: 

- i valori soglia per fascia demografica del rapporto della spesa del personale dei comuni rispetto 
alle entrate correnti 

- i valori calmierati, ossia le percentuali massime annuali di incremento del personale in 
servizio, applicabili in sede di prima applicazione e fino al 31 dicembre 2024 

- i valori soglia di rientro della maggiore spesa del personale.   
 
 

FASCIA 
demografica 

POPOLAZIONE Valori soglia 
Tabella 1 

DM 17 marzo 2020 

Valori calmierati 
Tabella 2 

DM 17 marzo 2020 

Valori soglia 
Tabella 3 

DM 17 marzo 2020 

a 0-999 29,50% 29,00% 33,50% 

b 1000-1999 28,60% 29,00% 32,60% 

c 2000-2999 27,60% 25,00% 31,60% 

d 3000-4999 27,20% 24,00% 31,20% 

e 5000-9999 26,90% 21,00% 30,90% 

f 10000-59999 27,00% 16,00% 31,00% 

g 60000-249999 27,60% 12,00% 31,60% 

h 250000-1499999 28,80% 6,00% 32,80% 

i 1500000> 25,30% 3,00% 29,30% 
 



 
 

 
TOTALE SPESA DI PERSONALE (A) - Ultimo rendiconto di gestione approvato (2021)  

363.606,02 

TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2019 1.747.635,46 
TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2020 2.297.002,76 
TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2021 1.659.473,00 
  
  
TOTALE ENTRATE COME DA RENDICONTI APPROVATI ULTIMO TRIENNIO 5.704.111,12 
MEDIA ENTRATE CORRENTI 1.901.370,37 

FCDE PREVISIONE ASSESTATA ESERCIZIO 2021 16.200,00 
MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE 1.885.170,37 

  

RAPPORTO % TRA SPESA PERSONALE E MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE 19,29% 
  

INSERIMENTO DEL COMUNE NELLA FASCIA DI INSERIMENTO DEL DM - ART. 4 TAB. 1 C 
  

VALORE SOGLIA PREVISTO DALL'ART. 4 DEL DM 27,60% 

SPESA PERSONALE TEORICO  2023 520.245,01 

  SPESA PERSONALE PROGRAMMATA ANNO 2023  466.301,86 

DIFFERENZA POSITIVA PARI AL VALORE SOGLIA  27,60%  53.943,15 

 

 

 
VERIFICA RISPETTO  DEL LIMITE ART. 5 DEL DPCM  17 MARZO 2020  

MASSIMA CONSENTITA DI INCREMENTO SPESA PERSONALE ART. 5 PER 
FASCIA COMUNE  ( ANNO 2023 ) 

29% 

APPLICAZIONE  ART. 5 COMMA 1 DEL DM – TABELLA 2 
SPESE PERSONALE ANNO 2018 € 382.383,58 PER 29%  MASSIMO NEL 2023 

493.274,82 

SPESA PERSONALE  ANNO 2023 IN PREVISIONE  466.301,86 

DIFFERENZA POSITIVA CON SPESA PERSONALE 2018 + RIVALUTAZIONE 26.972,96 

 
VERIFICA RISPETTO  DEL LIMITE ART. 5 DEL DPCM  17 MARZO 2020  

MASSIMA CONSENTITA DI INCREMENTO SPESA PERSONALE ART. 5 PER 
FASCIA COMUNE  ( ANNO 2024 ) 

30% 

APPLICAZIONE  ART. 5 COMMA 1 DEL DM – TABELLA 2 
SPESE PERSONALE ANNO 2018 € 382.383,58 PER 30%  MASSIMO NEL 2024 

497.098,65 

SPESA PERSONALE  ANNO 2024 IN PREVISIONE  468.701,38 

DIFFERENZA POSITIVA CON SPESA PERSONALE 2018 + RIVALUTAZIONE 28.397,27 

 

 


