Allegato 1)




ISTANZA DI PARTECIPAZIONEMarca da bollo da Euro 16,00


OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO E LA GESTIONE DEL  SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE PER IL PERIODO 01/01/2024 – 31/12/2028.   CPV: 66600000-6    -    CIG : A016CB473A


IL SOTTOSCRITTO 		 NATO IL 	A 	 IN QUALITÀ DI 		
(precisare Legale rappresentante o persona munita di specifici poteri di firma comprovati mediante produzione di copia dell’atto di procura)
DELL’ISTITUTO BANCARIO 	 CON SEDE LEGALE IN 	

COD. FISCALE 	 PARTITA IVA		
iscritto presso il Registro delle Imprese presso la CCIAA di 	 al n. 	

iscritta all’Albo dei Gruppi bancari tenuto dalla Banca d’Italia al n. 	


F A I S T A N Z A

di partecipare all'appalto del servizio in oggetto specificato,

    come impresa singola
oppure
come raggruppamento temporaneo tra soggetti di cui all'art. 65, comma 2, lettera e) del D.Lgs. 36/2023 costituito/costituendo formato dai seguenti soggetti:
mandataria .........................................................................................................................
mandanti ............................................................................................................................
............................................................................................................................................
oppure
come consorzio ordinario tra soggetti di cui all'art. 65, comma 2, lettera f) del D.Lgs. 36/23
consorziata capofila ............................................................................................................
altre consorziate .................................................................................................................
............................................................................................................................................

oppure
come consorzio di cui all'art. 65, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. 36/2023 denominato:
……………………………………………………………………………………………………..................... dichiara

che la tipologia del consorzio è la seguente:

· Consorzio fra cooperative di produzione e lavoro [art. 65, comma 2, lett. b) D.Lgs. 36/2023];
· Consorzio tra imprese artigiane [art. 65, comma 2, lett. c) D.Lgs. 36/2023];
· Consorzio stabile [art. 65, comma 2, lett. d) D.Lgs. 36/2023];
· che i consorziati per i quali il consorzio concorre sono i seguenti:
1) che eseguirà le seguenti parti del servizio:
……………………………………………..………………………………………………
2) che eseguirà le seguenti parti del servizio:
…………………………………………………..…………………………………………
□ che il consorzio intende eseguire in proprio il contratto;
[oppure]
· Mandataria di aggregazione di imprese aderenti al contratto di rete (lett. g), art. 65, c. 2 del Codice);
· [bookmark: _GoBack]GEIE (lett. h)  art. 65, c. 2, del Codice)
· Altro (specificare) ___________________


A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

D I C H I A R A

1. di aver preso visione degli atti di gara di cui si obbliga all’osservanza e di accettare espressamente le prescrizioni ivi contenute;

2. che nei propri confronti e, per quanto a propria conoscenza, per i soggetti di cui all’art. 94, del D.Lgs. 36/2023 non sussistono le cause di esclusione previste dall’art. 94 e 95 del Codice;

3. l’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. n. 165/2001 inerenti il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione per i soggetti privati che hanno concluso contratti o conferito incarichi di attività lavorativa o professionale ai soggetti indicati nel citato comma 16 ter; a tal fine dichiara che, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, non sono stati conclusi contratti o conferiti incarichi di attività lavorativa o professionale con i suddetti soggetti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Angiari;

4. l’insussistenza di motivazioni tali da far ritenere che la propria partecipazione alla procedura possa determinare situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023. 


5. di adempiere, all’interno della propria azienda, al rispetto degli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

6. i nominativi, carica, data e luogo di nascita, residenza dei seguenti soggetti:

· del legale rappresentante: ………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………


· degli amministratori muniti di potere di rappresentanza:……………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

7. i nominativi, data e luogo di nascita e carica degli eventuali soggetti cessati dalla carica nell’anno precedente la pubblicazione del bando di gara per l’affidamento del servizio in oggetto, nei riguardi dei quali non ricorrono pure le cause di esclusione del precedente punto 2:

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

8. di essere iscritto al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. per attività attinenti a quelle oggetto di gara, della quale si forniscono i seguenti dati:
luogo 	 numero	  data di iscrizione 	  oggetto 		 durata 		

9. che l’Istituto risulta in possesso dell’autorizzazione a svolgere l’attività di cui all’art. 10 del D.Lgs. n. 385/1993 e s.m.i. o dell’abilitazione all’esercizio del servizio di tesoreria ai sensi dell’art. 208 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., indicando la normativa di riferimento, il titolo di abilitazione, gli estremi di iscrizione all’albo di cui all’art. 13 del D. Lgs. n. 385/1993 o l’eventuale possesso del codice rilasciato da Banca Italia per la tesoreria unica.
……………………………………………………………………………………………………………………
...…………………………………………………………………………………………………………………
10. di aver acquisito il seguente PASSOE ……………………………

11. di disporre – al fine di assicurare una maggiore qualità del servizio, anche in relazione alla sua fruibilità da parte degli utenti – di almeno n. 1 (uno) sportello in uno dei comuni limitrofi al territorio comunale di Angiari, entro il raggio massimo di 30 km dalla sede municipale, con servizio di cassa obbligatorio;

12. di aver svolto, nel periodo 2018 – 2022, servizi di tesoreria per un periodo di almeno tre anni continuativi per conto di almeno 5 (cinque) Comuni.

13. di impegnarsi a non subappaltare il servizio di tesoreria.  

14. di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centoottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

15. di essere in possesso di tutte le autorizzazioni, iscrizioni e licenze necessarie all’espletamento del servizio;

16. di accettare la eventuale consegna del servizio sotto riserva di legge, nelle more della stipulazione del contratto;

17. di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e nei relativi accordi integrativi, applicabili al servizio in appalto, in vigore per il tempo e nella località in cui si svolge il servizio, e di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette anche da parte degli eventuali subappaltatori nei confronti dei loro rispettivi dipendenti;

18. che l'azienda mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:
INPS : sede di ……………………………………., matricola n. …………………………….. INPS : sede di ……………………………………., matricola n. ............................................ (nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte)
INAIL: sede di 	, matricola n. 	

sede di 	, matricola n. 	

(nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte)

e che la stessa è in regola con i versamenti ai predetti enti.
di applicare il C.C.N.L. 	(riportare il settore pertinente);


19. (barrare l’ipotesi che interessa)
· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68);
ovvero
· di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
20. di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

21. (barrare la casella che interessa)
· che nei propri confronti non è in corso di attuazione un piano di emersione dal lavoro sommerso, ai sensi all’art. 1 bis, comma 14, della L. n. 383/2001, come sostituito dall’art. 1, comma 2 della L. n. 266/02 recante “Disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro sommerso e di rapporti di lavoro a tempo parziale”;
ovvero
· che nei propri confronti è in corso di attuazione un piano di emersione dal lavoro sommerso, ai sensi all’art. 1 bis, comma 14, della L. n. 383/2001, come sostituito dall’art. 1, comma 2 della L. n. 266/02 recante “Disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro sommerso e di rapporti di lavoro a tempo parziale”;

22. indirizzo di posta elettronica…………………….……….., indirizzo di posta elettronica certificata…………………………………per le eventuali comunicazioni;

23. di essere iscritta all’Albo dei Gruppi bancari tenuto dalla Banca d’Italia al n……………………….........	;

24. di impegnarsi a gestire il Servizio di Tesoreria con metodologie e criteri informatici, ai sensi dell’art. 213 del Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;

25. di essere a conoscenza che, a norma dell’art. 211 del Decreto Legislativo n. 267 del 2000 il Tesoriere risponde, con tutte le proprie attività e con il proprio patrimonio, di ogni somma e valore dallo stesso trattenuti in deposito o in consegna per conto dell’Ente affidante o a terzi e per tutte le operazioni comunque attinenti al Servizio di Tesoreria;


data		



Firma del titolare / legale rappresentante / institore /procuratore sottoscrizione non autenticata, ma corredata da copia fotostatica del documento di identità del firmatario (art. 38, c. 3, del D.P.R. n. 445/2000)
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